
 

  

 

Stellenausschreibung  
Gemeindepädagogin/Gemeindepädagoge (m/w/d) 
juenger unterwegs im Evangelischen Kirchenkreis Minden sucht zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine/Gemeindepädagogin/ einen Gemeindepädagogen (W/M/D) oder ein/e 
Mitarbeiter/in mit vergleichbarer Qualifikation oder eine pädagogische Fachkraft mit der 
Bereitschaft zur Weiterqualifizierung (VSBMO).  

Dich erwarten ein engagiertes und sich in Bewegung befindendes Team. Unser Name ist 
Programm. Wir sind unterwegs und häufig auch mittendrin in 22 Gemeinden, die sich in 4 
Kooperationsräumen an Weser und Mittellandkanal aufeinander zu bewegen. Wir sind juenger, 
nicht nur weil wir (uns für) die junge Generation stark machen, sondern auch, weil wir mit vielen 
jungen Menschen im Glauben unterwegs sind und sein wollen.  

Viele Ehrenamtliche engagieren sich für und mit Kindern und Jugendlichen in den Gemeinden 
und CVJM.  

Dein Profil:  

- Du hast eine große Begeisterung für die christliche Arbeit mit Kindern und Jugendlichen 
- Du hast großes Herz für junge Menschen und deren Lebenswelt und trittst gerne für sie 

ein 
- Du bist experimentierfreudig und kreativ 
- Du bist gerne mit Menschen unterwegs mit und bringst sie zusammen 
- Du bist kompetent im Umgang mit Medien 
- Du bist fähig, die eigene Arbeit zu organisieren und zu strukturieren 
- Du lebst deinen christlichen Glauben authentisch und kannst christliche Werte 

glaubwürdig vermitteln 
- Du bringst Erfahrung in der Evangelischen Arbeit mit Kindern und Jugendlichen 
- Du hast mindestens Führerschein Kl. B 

Wir bieten: 

- Ein agiles, offenes Team, das sich auf deine Ideen und Energie freut 
- die Möglichkeit, flexibel zu arbeiten 
- Raum für deine Begabungen und Fähigkeiten 
- einen Kirchenkreis im Aufbruch 
- Möglichkeit zur Fort- und Weiterbildung, sowie Begleitung 
- Diensthandy und Notebook 
- Gemeinsame Räume im Haus der Kirche, hier entwickeln wir Ideen 
- eine unbefristete 100% Stelle nach BAT-KF (Entgeltgruppe 9-10) 

Zu Deinen Aufgaben gehören:  

- Schulung und Begleitung von ehrenamtlich Mitarbeitenden  
- Begleitung und Unterstützung von Teams und Gruppen vor Ort 
- Den begonnenen Reformprozesses im Kirchenkreis unterstützen mit dem Fokus auf 

Kinder- und Jugendarbeit 
- Ansprechperson sein für Kirchengemeinden, CVJM und einzelne Projekte (bezogen auf 

deine Fähigkeiten und die im Team entwickelten Aufgabenschwerpunkte) 



 

  

 

- Deine Begabungen und Stärken einbringen 
 

Deine digitale Bewerbung schickst Du bitte bis zum 17.01.2025 an juenger unterwegs, z.H. 
Renate Sierig, sierig@juenger-minden.de. Sie ist als leitende Gemeindepädagogin auch 
Ansprechpartnerin für einen ersten informellen Kontakt oder für Rückfragen, 01601437851 oder 
057183744-35. 

Bewerbungsgespräche werden voraussichtlich in KW 6 stattfinden.  

Schau gerne auch auf unsere website: www.juenger-minden.de 
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